
РЕФОРМЫ СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЫ, ПРОВОДИМЫЕ  СЕГОДНЯ, ГУБИТЕЛЬНЫ
ДЛЯ СТРАНЫ. ОНИ ЗАВОДЯТ РОССИЮ В ТУПИК, ЛИШАЮТ БУДУЩЕГО
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 Из выступления лидера партии
СПРАВЕДЛИВАЯ РОССИЯ
Сергея Миронова:

— Проводимые Минобрнауки
России так называемые «образова-
тельные реформы» разрушили оте-
чественную систему образования.
Причем утрачены такие ее важней-
шие и неоспоримые достоинства,
как всеобщность, бесплатность и
доступность для всех слоев населе-
ния. Утрачено и высокое качество
образования.

Налицо прямое обнищание чест-
ной (не берущей взяток) части педа-
гогического корпуса. И было бы
странно ожидать «инновационного
вклада» от российских профессоров
высшей школы, средний заработок
которых составляет 12 тысяч долла-
ров в год против 90 тысяч, напри-
мер, в Канаде.

Считаю, что вообще не должно
быть разделения школьных предме-
тов на обязательные, финансируемые
из бюджета, и факультативные, опла-
чиваемые за счет родителей. Это лу-
кавство. Согласно Конституции страны
все школьное образование должно
быть бесплатным и качественным.

Считаю, что огромным разруши-
тельным потенциалом, губительным
для системы образования страны,
обладает разрабатываемый законо-
проект «Об образовании в Россий-
ской Федерации». Он узаконивает
все те крайне неудачные «усовер-
шенствования» общего и професси-
онального образования, о которых я
говорил выше. Это ЕГЭ, платность,
непродуманные образовательные
стандарты, «болонизация».

Законопроект снижает перспек-
тивы социальной мобильности для
многих социальных групп населе-
ния. В их числе — бывшие солдаты-
срочники, инвалиды, дети-сироты,
другие льготные категории.

Сегодня государству и обществу
необходима иная стратегия разви-
тия образовательного процесса. При
этом нужен постоянный контроль и
главное — участие общественности
в ее разработке и реализации. Надо
создать для этого все необходимые
правовые механизмы.

 Из выступления
Марины Малоян,
Заслуженного учителя РФ:

— Я отдала школе 50 лет. Начала
работать пионервожатой, закончила
директором школы. Наверное, как
никто другой, вижу, насколько опас-
на предлагаемая нам реформа об-
разования.

Ставка молодого учителя в Пе-
тербурге 7800 рублей, молодежь в
школу не идет. А правительство тре-
бует сократить еще двести тысяч
учителей! Кто же будет учить детей?

В прошлом году в школы города при-
шло всего 300 выпускников педаго-
гических вузов, за год половина из
них ушла. Новые условия аттестации
таковы, что учителя на нее просто не
пойдут.

Еще нюанс: учебных программ
нет, школы их создают сами. Для
чего тогда университеты педмастер-
ства, методические центры?

Стандарты образования пока
вводятся для первых классов, и там
много непродуманного. А то, что
предлагают в качестве стандартов
средней школы, — это полное разру-
шение нашего образования.

 Из выступления
Марины Шишкиной,
профессора СЗАГС:

— Реформы в высшем образова-
нии противоречат идеям модерни-
зации и инноваций. Отмена авто-
номности вузов, выборности ректо-
ров — признак начала борьбы со
свободомыслием и образованнос-
тью. Знания в неволе не размножа-
ются!

Новые стандарты бьют по каче-
ству образования, вышибаются базо-
вые знания: русский язык, математи-
ка. Мы возвращаемся к эпохе Алек-
сандра III, когда искусственно огра-
ничивалась возможность получения
образования «низшим сословием», в
университеты не допускались «кухар-
кины дети». Мы бездумно приняли
Болонскую систему, не готовящую не-
обходимых специалистов.

В советское время профессора и
преподаватели были уважаемыми,
обеспеченными людьми, даже студен-
ческая стипендия давала возможность
нормально жить. Сейчас нищенству-
ют и преподаватели, и студенты.

 Из выступления
Виктора Ложечко,
члена Совета РО СПРАВЕДЛИВОЙ
РОССИИ в СПб:

— Проблема высшей школы, осо-
бенно технического вуза — это пре-
стиж профессии, который ниже плин-
туса. Я — профессор, доктор техничес-
ких наук, получаю 20 тыс. рублей. (Тут
уже приводили пример: продавщица
в зоомагазине получает 25 тысяч.)
Зарплата ассистента — 5 тыс. рублей!
Поэтому средний возраст  на кафед-
ре (а у нас 10 докторов наук) пере-
шагнул пенсионный. Сегодня не най-
ти желающих заведовать кафедрой.
И ничего невозможно сделать.

Мы не готовим модных специа-
листов — юристов и экономистов, го-
товим инженеров-механиков. Более
половины студентов не посещают
лекции — работают люди: на крошеч-
ную стипендию не проживешь. Обе-
щание Путина с 1 сентября повысить
стипендию на 30 % смехотворно: по-
вышать надо в разы. Бакалавры — это

недоученные специалисты, они про-
сто никем не воспринимаются. А ма-
гистратура — это подвешенное состо-
яние человека. Его готовили к науч-
ной работе, он закончил вуз — и куда
дальше идти?

В нашей партийной программе
стоит требование: 7 % бюджета —
на образование и науку. Этого мало!
Понятно, что везде дыры в бюдже-
те, и все-таки заявлять нужно ре-
альные потребности, то есть значи-
тельно больше. Сколько — давайте
посчитаем.

 Из выступления
Андрея Смирнова,
доцента Санкт-Петербургской
ГМА им. И.М. Мечникова, канди-
дата медицинских наук:

— Профилактическая медицина
полностью ликвидирована. Ликви-
дирован отдел особо опасных ин-
фекций. Никто не отслеживает воз-
можность возникновения тяжелых и
опасных эпидемий, таких, напри-
мер, как чума.

Фундаментальной наукой зани-
маться тоже невозможно: нет средств
и нет доступа к необходимой инфор-
мации. В нашем институте уникальная
генетическая лаборатория, един-
ственная в Европе такого уровня, она
не финансируется.

На факультет последипломного
образования приходят дипломирован-
ные врачи-специалисты, и я в ужасе от
уровня их знаний — я бы такому врачу
свое здоровье не доверил.

Непрофессионализм на всех
уровнях. Наш министр здравоохра-
нения по образованию — бухгалтер,

зато врач руководит сельским хозяй-
ством. То же самое можно сказать про
многие другие министерства. Менять
надо всю систему целиком, этот вот
дикий капитализм.

 Из выступления
Алексея Ковалева,
члена Совета РО СПРАВЕДЛИВОЙ
РОССИИ в Санкт-Петербурге:

— У нас в городе есть свои проб-
лемы в образовании, которые мож-
но бы решить, сменив руководите-
лей этой отрасли в Петербурге. Речь
идет не только о Матвиенко, которая

На первомайском митинге СПРА-
ВЕДЛИВОЙ РОССИИ в Петербурге
среди других выступающих слово
получил член партии Артур Цори-
ев. Он говорил о проблемах сле-
пых и слабовидящих людей, о том,
что они могут и должны быть пол-
ноценными гражданами нашего
общества...

ля поддержки таких лю-
дей создается обще-
ственное движение «Яр-
кая жизнь — возмож-
ность каждого»,  под-
держку проекта взяла на

себя общественная организация
«Воля Петербурга». Мы еще расска-
жем о работе нового движения.
Сейчас же речь пойдет об уникаль-

Не такие, как все, не значит — ненужные
есть проблема

ном, единственном в России учеб-
ном заведении, в котором успешно
решаются проблемы адаптации не
только слепых, а всех людей с огра-
ниченными физическими возмож-

ностями: они получают высшее
образование и работу по специ-
альности.

ГДЕ И КАК УЧАТ ПРОФЕССИИ
Ректор Санкт-Петербургского ин-

ститута специальной педагогики и
психологии (ИСПиП) имени Рауля
Валленберга Людмила Михайловна
Шипицына (на снимке) — доктор
биологических наук, профессор,
Заслуженный деятель науки РФ, ка-
валер орденов Дружбы и Почета, —
создала институт 17 лет назад на
базе одной из коррекционных школ
и является его бессменным руково-
дителем. Среди студентов 15 % —
инвалиды, в том числе с тяжелыми
генетическими заболеваниями.

В составе образовательного комп-
лекса — детский сад «Логовичок»
для детей с проблемами здоровья и
интегрированная школа «Бобре-
нок», где совместно обучаются здо-
ровые дети и дети с ограниченными
возможностями.

Наиболее талантливых студен-
тов после получения диплома при-
глашают остаться работать в инсти-
туте, они заканчивают аспирантуру,
защищают диссертации. Выпуск-
ник факультета «Адаптивной физи-
ческой культуры» Андрей Горба-
чев, имеющий нарушение слуха,
неоднократно прославлял свою
alma mater, являясь призером мно-
гочисленных спортивных состяза-
ний и конкурсов жестового пения.
Дмитрий Дмитриев, выпускник

факультета «Специальная психоло-
гия», у которого нарушения опор-
но-двигательного аппарата, в тече-
ние нескольких лет активно уча-
ствовал в волонтерском движении,
оказывая психологическую помощь
детям — жертвам терактов и ло-
кальных войн.  Приобретенный
опыт лег в основу его научного ис-
следования, нашедшего широкое
применение в практике. А выпуск-
ник Алексей Маслов работает в ин-
ституте системным администрато-
ром. У него детский церебральный
паралич, не действуют руки — на
клавиатуре он виртуозно работает
ногой. Институт закончил с крас-
ным дипломом, да еще получил
диплом «Лучший выпускник Санкт-
Петербурга 2008 года».

ВМЕСТЕ ВЕСЕЛЕЕ
Предыдущий опыт работы убе-

дил Л.М. Шипицыну: дети-инвали-
ды должны обучаться в обычных
учебных заведениях, чувствовать
себя полноценными членами об-
щества. Такое мнение высказывают
и выпускники, и сегодняшние сту-
денты из числа людей с ограничен-
ными возможностями. Их с детства
изолированно держали дома, по-
том спецдетсад, коррекционная
школа. Только в институте они обре-
ли возможность общаться с осталь-
ными на равных, почувствовали
себя личностями!

У многих студентов-инвалидов
появляются добровольные шефы из
числа здоровых, это своеобразный

взаимополезный симбиоз. Бывает и
так, что, к примеру,  друг другу по-
могают глухой и слепой. А одна де-
вушка-карлица (ростом меньше 70
см) была объектом любви и заботы
всей группы. Шефом уже упомяну-
того Алексея Маслова стала Оксана
с проблемами зрения. Отношения
переросли в любовь, они пожени-
лись и, важно отметить, у них совер-
шенно здоровый ребенок!

ЖЕЛАНИЯ И ВОЗМОЖНОСТИ НЕ
ВО ВСЕМ СОВПАДАЮТ

Инвалидов, желающих посту-
пить в ИСПиП, очень много. Но, к
сожалению, эта категория граждан,
как правило, люди малообеспечен-
ные. И хотя общая стоимость обуче-

ния за пять лет здесь одна из самых
низких в Петербурге (не более
350 тыс. рублей), а для инвалидов
действуют различные льготы и скид-
ки — на это тратятся все дополни-
тельные доходы, например от изда-
тельской деятельности, — учить со-
всем бесплатно коммерческий вуз
не может.

Институт мог бы делать для ин-
валидов гораздо больше. Больше
принимать студентов, даже созда-
вать специальные целевые группы.
Тех, кто из-за серьезных недостат-
ков умственного развития не может
получить высшее образование,
могли бы готовить по программе
среднего и начального профессио-
нального образования, индиви-
дуально определяя, какая профес-

сия больше подходит тому или
другому. А для совсем тяжелых
больных — создать дневной стаци-
онар, где с ними работали бы спе-
циалисты, освободив от кругло-
суточного ухаживания близких
родственников. Есть для этого кад-
ры, есть помещения, нет только
средств. И решение этого вопроса —
задача политическая.

РАБОТУ ПРЕДЛАГАЮТ ВСЕМ.
НЕ ВСЕ МОГУТ ВОСПОЛЬЗОВАТЬСЯ

Есть группы инвалидности, кото-
рые не допускают трудовой дея-
тельности. Если человек с такой
группой  устраивается на работу, его
лишают пенсии. Таков закон. В свя-
зи с этим вопрос: почему пенсионер

по старости может получать пенсию
и подрабатывать, а пенсионер по
инвалидности — нет? На копеечную
инвалидную пенсию не проживешь,
но и терять ее тоже не хочется. Вот
и цветут знаменитые «подснежни-
ки»: один не хочет работать, но же-
лает копить трудовой стаж, поэтому
сдает свою трудовую книжку; а дру-
гой работать хочет, но сдать трудо-
вую книжку не может, работает за
первого. Или работают инвалиды
по разовым договорам, без оформ-
ления.

Необходимо пересмотреть за-
конодательную базу. Будем считать
это наказом депутатам будущего За-
конодательного собрания Петер-
бурга и нашим депутатам Госдумы.

Михаил МАШКОВЦЕВ

КОГДА ВЕРСТАЛСЯ НОМЕР
СПРАВЕДЛИВАЯ РОССИЯ создает «горячую линию» для защиты от гла-
вы Минобрнауки Фурсенко обучающихся и педагогов. Всех, кто «оби-
жен результатами ЕГЭ с ошибками в контрольно-измерительных ин-
струментах, коррупцией и вымогательством при зачислении в вузы»…

Справороссы поручили Счетной палате проверить, куда ушли день-
ги, выделенные на разработку стандартов и закона «Об образовании
в РФ». Они же призвали учесть при корректировке бюджета «необхо-
димость увеличения зарплаты всех работников образования», а не
только школьных учителей.

отвечает, безусловно, за все. Госпо-
жа Иванова уничтожила уже не-
сколько десятков учреждений, ко-
торые позволили себе быть пере-
довыми и вести работу по автор-
ским программам, например «Пе-
тершуле». Это же грозит Дворцу
творчества юных, закрывают Анич-
ков лицей. Идет ползучее унич-
тожение всего здорового, что есть
в образовании. Уничтожение всяко-
го, кто пытается быть лучше, сме-
лее, честнее, чем руководство ко-
митета. Поэтому рядом с фамилией
Матвиенко нужно поставить фами-

2008-й:  5683 млн,  2009-й:
5209 млн, то есть идет значительное
снижение, 2010-й: 5248 млн руб-
лей. Динамика финансирования —
отрицательная, какая может быть
речь о приоритетах!

У Комитета по науке — такая же
картина.

Зарплата учителей в школах — на
уровне 15 000 рублей. Путин пред-
лагает довести уровень зарплаты
учителей до среднего уровня по ре-
гиону, то есть в Петербурге — до 30
тыс. рублей. Как будет обстоять
с этим в нашем городе? Такой во-
прос я задал в своем депутатском
запросе губернатору. Получил от-
вет:  средняя зарплата вырастет
с 1 сентября до 24 860 рублей. Ува-
жаемые учителя! У кого с 1 сентяб-
ря такой зарплаты не будет — обра-
щайтесь ко мне, а я буду обращать-
ся к губернатору.

Наши поправки в бюджет по этой
статье были отвергнуты; где найдут
средства — не знаю. Зато недавно го-
родским правительством была при-
нята программа «Чистая вода» сто-
имостью 300 млрд рублей. Я не ого-
ворился — миллиардов, т. е. почти
годовой бюджет города! На каждого
трудоспособного жителя города —
100 тыс. рублей. Город вкладывает
56 млрд, а основную часть — «Водо-
канал». Соответственно, нам повы-
сят тарифы — другого источника
средств у «Водоканала» нет.

И еще. Дело не в Фурсенко, это
иллюзия, что уберем его — и все на-
ладится. Мои предложения:

 — требовать отмены вредитель-
ского закона № 83;

— ввести мораторий на закрытие
школ, дошкольных учреждений,
учреждений дополнительного обра-
зования, профтехучилищ;

— обеспечить бесплатное пита-
ние школьников. Запретить любые
формы денежных расчетов учени-
ков в помещении школы;

— ввести требование для госчи-
новников и депутатов: указывать
в декларациях о расходах места обу-
чения их детей и расходы на это
обучение;

— ввести уголовную ответствен-
ность за попытки заставить учите-
лей вести политическую агитацию
в школах;

— ввести во всех школах системы
видеонаблюдения. Это безопас-
ность и учеников, и учителей, кото-
рых иногда невменяемые родители
и даже дети выводят из строя.

Бюджет образования должен
расти не меньше, чем на плановый
коэффициент инфляции. А зарпла-
ту учителя приравнять не к средней
по региону, как предлагает Путин,
а к средней зарплате чиновника.
В Петербурге это сегодня 55 200
рублей.

НЕРАВНОДУШНЫЙ ПЕТЕРБУРГ НЕРАВНОДУШНЫЙ ПЕТЕРБУРГ�

КОММЕНТАРИЙ ЭКСПЕРТА

«ОБЕЩАНИЕ ПРЕМЬЕРА
ПЕДАГОГАМ НЕ ОБЕСПЕЧЕНО ФИНАНСАМИ»

С 1 сентября 2011 года фонд зарплаты педагогов предполага-
ется увеличить на 30 %, а в течение двух лет средняя зарплата учи-
теля станет равной средней заработной плате в конкретном реги-
оне. Такое обещание российским учителям дал премьер Владимир
Путин.

Комментирует депутат Госдумы Оксана Дмитриева:
— При принятии Закона «О корректировке бюджета на 2011 год»

при наличии всех финансовых возможностей не было заложено до-
статочное количество средств для индексации заработных плат работ-
ников сферы образования. Предложение премьер-министра, к сожа-
лению, не системное. Похоже на ситуацию, которая сложилась при
реализации Национального проекта «Здравоохранение», когда зар-
платы повысили только участковым врачам, а врачи-специалисты
были оставлены за бортом.

СПРАВЕДЛИВАЯ РОССИЯ в 2010 году вносила на рассмотрение Гос-
думы альтернативный бюджет и свои поправки в ходе чтения законо-
проекта «О корректировке бюджета», предлагая повысить зарплаты
бюджетников во всей социальной сфере. Для этого, безусловно, нужен
совершенно другой объем средств. Эти деньги в бюджете есть, но,
к сожалению, в очередной раз сложившаяся благоприятная конъюнк-
тура не используется для поддержки бюджетников.

ректор там получает 15 млн рублей
в год. Очень хлебное место! Зарпла-
ту ректора нужно привязать к сред-
ней зарплате в возглавляемом им
вузе.

 Из выступления
Светланы Руденко,
доктора педагогических наук:

— Мы должны выразить недове-
рие нашему правительству, премье-
ру и президенту за то, что развали-
вается наша страна, за то, что унич-
тожается образование. При предла-
гаемой системе образования мы вы-
растим недоучек, людей, послуш-
ных чужой воле, лишим страну бу-
дущего. Видимо, кому-то это надо.
Наступил такой момент, когда мол-
чание, самоустранение от этих про-
блем является чуть ли не преступле-
нием. Сегодня страна на краю гибе-
ли, и нужно всем объединить уси-
лия и в борьбе за ее сохранение
идти до конца!

 Из выступления Олега Нилова,
депутата городского парламента,
координатора фракции
СПРАВЕДЛИВАЯ РОССИЯ:

— Считаю необходимым довести
до вашего сведения справку о бюд-
жетном финансировании петер-
бургского Комитета по образованию
за последние три года.

Д

лии Маниловой и Ивановой — эти
люди не имеют права руководить
сферой образования.

Все в государстве построено на
«кунакчестве», люди на высоких
должностях — друзья одного высо-
кого государственного деятеля. Об
этом надо говорить прямо и это надо
прекратить.

А знаете, сколько получают неко-
торые ректоры вузов при нищенской
зарплате их сотрудников? 300—
400 тысяч рублей в месяц. Пример —
Государственный университет куль-
туры. Проверка показала, что про-

Окончание. Начало на стр. 1. ИЗ РЕШЕНИЯ СОВЕТА РЕГИОНАЛЬНОГО ОТДЕЛЕНИЯ ПОЛИТИЧЕСКОЙ
ПАРТИИ СПРАВЕДЛИВАЯ РОССИЯ В САНКТ-ПЕТЕРБУРГЕ

СОВЕТ ТРЕБУЕТ:
 Кардинально пересмотреть подход к финансированию научных и

образовательных учреждений; довести отношение расходов на их де-
ятельность к величине ВВП до уровня ведущих стран (не ниже 7 % ВВП).

  Отменить Федеральный закон от 08.05.2010 № 83-ФЗ  «О вне-
сении изменений в отдельные законодательные акты РФ в связи с со-
вершенствованием правового положения государственных (муници-
пальных) учреждений».

  Новые образовательные стандарты вводить федеральным законом,
который может быть принят только после всенародного обсуждения. От-
менить ЕГЭ. Вернуть традиционную итоговую аттестацию выпускников.

  Обеспечить полное бюджетное финансирование образователь-
ных учреждений с предоставлением финансово-хозяйственной само-
стоятельности.

  Деполитизировать систему образования, прекратить давление
на работников образования с целью получения «заказных» результа-
тов на выборах.

  Ввести мораторий на закрытие школ, дошкольных учреждений,
учреждений дополнительного и начального профобразования.

Совет считает: любые реформы образования в России  можно про-
водить только после проверки в экспериментальном порядке в одном-
двух регионах в течение нескольких лет и получения положительного
результата. Для  проверки  предлагаемой реформы целесообразно
направить министра Фурсенко А. А. в один из регионов, в котором
электоральная поддержка партии власти была наиболее высокой.

Полностью документ будет опубликован в следующем номере.

WWW.DMITRIEVA.ORG
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